Справка об обеспеченности педагогическими кадрами.
Реализация образовательной программы ДОУ обеспечивается руководящими, педагогическими, образовательными работниками детского сада. В реализации Программы участвуют иные работники детского сада, в том числе осуществляющие финансовую и хозяйственную деятельность, охрану жизни и здоровья детей. Должностной состав и количество работников, необходимых для реализации и обеспечения реализации программы, определяются ее целями и задачами, возрастными особенностями детей. Необходимым условием качественной реализации Программы является ее непрерывное сопровождение педагогическими и образовательными работниками в течение всего времени ее реализации в МБДОУ №38. Штатным расписанием ДОУ предусмотрено  30  единиц административного и педагогического персонала: заведующий,  Зам.зав по УВР, старший воспитатель, музыкальные руководители, педагог-психолог, учитель-логопед, инструктор по физическому воспитанию, педагог дополнительного образования и 22 воспитателя. 
Педагогические работники, реализующие Программу, обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей.
Кадровое обеспечение
Образовательную  деятельность  в Учреждении осуществляет 29 педагогов,  из  них:  
· воспитатели (22);
· педагог – психолог (1);
· учитель-логопед (1);
· инструктор по физической культуре (1);
· музыкальный руководитель (2);
· педагог дополнительного образования
· старший воспитатель (1).

Сведения о педагогических работниках, аттестованных на первую/высшую квалификационную категорию.

	Периоды
	Всего педагогов
	Высшая квалификационная категория
	Первая квалификационная категория

	
	
	кол-во человек
	кол-во

	2020 год
	28
	2
	4

	2021 год
	28
	3
	4

	2022 год
	29
	3
	3



Информация о курсах повышение квалификации
В ДОУ разработан план прохождения курсов прохождения квалификации. 	В 2022г. педагоги ДОУ прошли следующие курсы повышения квалификации:
	  
	Название курса
	Количество человек

	1
	«Оказания первой помощи пострадавшим»
	5

	2
	«Технология организации сопровождения детей с ОВЗ в дошкольных организациях в условиях реализации ФГОС ДО»
	14


	3
	«Проектирование и реализация основных дополнительных программа в соответствии с требованиями законодательства»
	1

	4
	«Пожарная безопасность»
	2

	5
	«Методическое сопровождение педагога дополнительного образования в условиях реализации ФГОС ДО»
	2

	6
	«Антитеррористическая защищённость в образовательных учреждениях»
	2

	7
	«Моделирование образовательной среды в деятельности музыкального руководителя в соответствии с ФГОС ДО»
	2

	8
	«Профессиональная деятельность педагога - психолога в освоении и реализации ФГОС ДО»	
	1

	9
	Моделирование образовательной среды в деятельности инструктора по физической культуре в соответствии с ФГОС ДО
	1

	10
	«Основы робототехники для детей с ОВЗ дошкольного возраста»
	1

	11
	«Новые компетенции педагога дополнительного образования в условиях реализации профессионального стандарта»
	1

	12
	«Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе в дошкольной образовательной организации в соответствии с ФГОС ДО»
	3

	13
	«Цифровая образовательная среда: новые компетенции педагогов» 
	1

	14
	«Профессиональная компетентность педагога дошкольных образовательных организаций в соответствии с ФГОС ДО: образовательная деятельность в интересах ребенка»  
	1



Информация о образовании педагогических работников
	№ п/п
	Наименование характеристики
	2022 год

	1.
	Количество педагогических кадров
	29

	Уровень образования педагогических кадров

	2.
	Высшее образование
	[bookmark: _GoBack]19

	3.
	Обучаются в Вузах
	3

	4.
	Средне-профессиональное
	8

	5.
	Проходят профессиональную переподготовку на базе высшего образования
	3




